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El Cambio Climático (CC) es una realidad inequívoca y supone uno de los mayores retos 
medioambientales para la humanidad.

Según la Organización Mundial de la Salud, el CC ya está afectando a la salud de múltiples 
maneras, por ejemplo, provocando muertes y enfermedades por fenómenos meteorológicos 
extremos (olas de calor, tormentas e inundaciones), alterando los sistemas alimentarios, 
aumentando las zoonosis y las enfermedades transmitidas por los alimentos, el agua y los 
vectores, etc.

Desde el año 2017 Gobierno de Navarra desarrolla el proyecto “LIFE-IP NAdapta-CC Estrategia 
integrada para la adaptación al Cambio Climático en una región, Navarra” (LIFE-NAdapta), como 
aportación de la Comunidad Foral al compromiso internacional frente al CC.

El Servicio de Salud Laboral del Instituto de Salud Pública y Laboral de Navarra (ISPLN) participa 
en el LIFE-NAdapta implementando la acción “Vigilancia de las condiciones laborales y las 
consecuencias del cambio climático; temperaturas extremas en la salud de los 
trabajadores”, cuyo objetivo principal es conocer cómo pueden afectar las condiciones 
climáticas extremas a la salud de la población laboral.

Para dar cumplimiento a dicho objetivo desde junio de 2019 a diciembre de 2021 se desarrolló la 
campaña de visitas a empresas denominada “Exposición de la población trabajadora a las 
temperaturas extremas”.

Los resultados de esta campaña ponen de manifiesto que existen puntos de mejora en la 
prevención de la exposición a temperaturas extremas en la población laboral navarra. Por 
ejemplo, la identificación del riesgo es incorrecta y no se aplican metodologías específicas 
para su evaluación. Esto puede suponer una infravaloración del nivel de riesgo que hace que las 
medidas planificadas resulten insuficientes o incorrectas y que, por lo tanto, puedan 
materializarse daños a la salud de la población trabajadora expuesta.

Por último, y no menos importante, la campaña de visitas ha evidenciado la existencia de 
personal vulnerable a la exposición a temperaturas elevadas, en su mayoría pertenecientes a 
los siguientes grupos: personas con edad, personas con patologías crónicas (cardiovasculares, 
diabetes, obesidad etc.) y personas que toman determinada medicación. Se ha observado la falta 
de identificación de este personal vulnerable y, por consiguiente, la ausencia de medidas 
preventivas específicas para dicho personal.

Por este motivo, desde la Sección de Vigilancia de la Salud en el Trabajo del Servicio de Salud 
Laboral, y con el objetivo de destacar la importancia de identificar a la población trabajadora 
expuesta a altas temperaturas, se ha elaborado la “Guía de Orientaciones para Vigilancia de 
la Salud” .Se trata de un documento práctico, de ayuda a los Servicios de Prevención, para la 
realización de una correcta vigilancia de la salud de la población trabajadora expuesta a altas 
temperaturas y, dentro de este grupo, a las personas con una especial vulnerabilidad, para así 
poder proponer medidas preventivas, tanto individuales como colectivas.
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Programa
█ 9:00 Recepción y entrega de documentación

█ 9:15 Presentación de la Jornada
Dña. María Ángeles Nuin Villanueva
Directora Gerente. Instituto de Salud Pública y Laboral de Navarra (ISPLN)

█ 9:30 Cambio climático
D. Peio Oria Iriarte
Delegado territorial de AEMET en Navarra

█ 10:15 LIFE-NAdapta: Área de salud
Dña. Estrella Miqueleiz Autor
Inspectora del Salud Pública. Servicio de Seguridad Alimentaria y Sanidad ambiental (ISPLN)

█ 11:00 Descanso

█ 11:30 Campaña de visitas “Exposición de la población trabajadora a temperatura extremas”
Dña. Amelia Aguilar Bailo
Técnica de Prevención. Servicio de Salud Laboral (ISPLN)

█ 12:15 Guía de orientaciones para la Vigilancia de la Salud
Dña. Nieves Sagüés Sarasa
Médica especialista en medicina del trabajo. Servicio de Salud Laboral (ISPLN)

█ 12:45 Coloquio
Moderadora: Dña. Amelia Aguilar Bailo
Técnica de Prevención. Servicio de Salud Laboral (ISPLN)

█ 13:30 Cierre
Dña. Estrella Extramiana Cameno
Jefa del Servicio de Salud Laboral (ISPLN)

Profesionales técnicos y sanitarios de servicios de prevención.
Empresas cuya actividad pueda implicar riesgo de exposición a temperaturas extremas.
Organizaciones Sindicales y Delegados y delegadas de Prevención de Riesgos Laborales.

Campus de la UPNA. Sala de Grado de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería Agronómica y 
Biociencias (ETSIAB). Edificio Departamental Los Olivos.
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