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COMERCIAL

Navarra, una región avanzada  
y comprometida con el clima 

Este año se cumple el 50 aniver-
sario de la designación por parte 
de Naciones Unidas del día 5 de 
junio como Día Mundial del Me-
dio Ambiente. En aquella ocasión 
lo hizo con el lema “Una sola Tie-
rra” para hacer hincapié en la res-
ponsabilidad de la humanidad 
de salvaguardar los recursos fini-
tos de nuestro planeta, el único 
que tenemos. Cincuenta años 
más tarde, se ha escogido el mis-
mo lema porque es aún más ne-
cesario recordarlo y más acu-
ciante la necesidad de cambiar 
de modelo (modelo de consumo, 
de producción, de movilidad, 
modelo energético…) para que el 
calentamiento global no sea irre-
versible tal y como quedó acredi-
tado en la Cumbre del Clima de 
Glasgow. La consigna “Una sola 
Tierra” destaca la necesidad de 
vivir de forma sostenible, en ar-
monía con la naturaleza, a través 
de cambios sustanciales impul-
sados por políticas y elecciones 
cotidianas que nos guíen hacia 
estilos de vida más limpios y eco-
lógicos. Y es que el cambio climá-
tico y la necesidad de actuar para 
luchar contra él nos interpela a 
toda la ciudadanía, a las empre-
sas y a la política. Hay otra forma 
de hacer las cosas, otra forma de 
consumir, de moverse, de ali-
mentarse, de vivir… En ese cami-
no es muy importante la con-
cienciación de cada persona y la 
reflexión a la hora de tomar dife-
rentes decisiones en el día a día, 
pero también son muy impor-
tantes las decisiones de las em-
presas y las administraciones e 
impulsar políticas que marquen 
ese camino y faciliten transitar 
por él. 

En el Gobierno de Navarra em-
prendimos la Estrategia de Tran-
sición Ecológica Navarra Green, 
con la vocación de crear alterna-
tivas sostenibles al modelo pro-
ductivo actual, alineadas con el 
Pacto Verde Europeo o “Green 
Deal”, y de estimular cambios so-
ciales para responder a la emer-
gencia climática. Se trata de un 
plan de transformación que 
abarca distintos ejes de actua-
ción (como la edificación y efi-
ciencia energética, el fomento de 
la economía circular, la promo-
ción e innovación del ámbito ru-
ral, la conservación y gestión de 
la biodiversidad, las energías re-
novables o la movilidad sosteni-
ble e innovadora) y que sirve de 
hoja de ruta para la puesta en 
marcha de diferentes proyectos 
bajo el prisma de la sostenibili-
dad medioambiental, económi-
ca y social. 

La sociedad navarra tanto co-
lectivamente como de forma in-
dividual es una sociedad sensible 
y, en general, concienciada ante 

las temáticas medioambientales 
y ante el reto que tenemos por de-
lante para mitigar los efectos ad-
versos del cambio climático y ca-
minar hacia una transición eco-
lógica sin demoras. 

La consecución de los objeti-
vos de la Agenda 2030 es urgente 
y por ello la necesidad de actuar 
también lo es, para evitar conse-
cuencias irreversibles tal y como 
quedó acreditado en la pasada 
Cumbre del Clima en Glasgow.  

Esta labor corresponde al con-
junto de la sociedad navarra, tan-
to colectiva como individual-
mente, con sus instituciones a la 
cabeza. 

Navarra continúa trabajando 
en la consecución de los objeti-
vos incluidos en la Hoja de Ruta 
de Cambio Climático, HCCN Kli-
na, y gracias a importantes pro-
yectos como el LIFE NAdapta, el 
primer LIFE integrado en materia 
de cambio climático de una re-
gión en Europa, y que nos está 
permitiendo durante 8 años 
(2017-2025), conocer mejor 
nuestro territorio frente al cam-
bio climático, para hacerlo más 
resiliente frente a sus amenazas.  

LIFE NAdapta es un proyecto 
ambicioso, integrado y transver-
sal para el conocimiento de los 
posibles efectos del cambio cli-
mático y para el desarrollo de 
medidas de adaptación al cam-
bio climático en distintas áreas 
de actividad en nuestra comuni-
dad.  

Gracias a este proyecto inten-
tamos conocer, medir y seguir la 
evolución del clima y su efecto en 
Navarra mediante un portal de 
indicadores, totalmente público, 
muy completo y actualizado, y 
con el estudio de los efectos ante 
los posibles escenarios climáti-
cos. Los distintos equipos técni-

cos del Gobierno de Navarra y sus 
sociedades públicas, y la UPNA, 
como centro de investigación, 
desarrollan diversas acciones de 
adaptación al cambio climático 
en el ámbito de la gestión del 
agua, de la gestión forestal, de la 
agricultura y ganadería, de la sa-
lud humana, de las infraestructu-
ras y el paisaje. 

Así, por ejemplo, en el sector 
del agua se están elaborando 
nuevos protocolos de emergen-
cia frente a inundaciones, con 
sistemas de alerta y herramientas 
de gestión digitales a nivel regio-
nal y local (16 planes de emergen-
cia ante inundaciones con gran 
éxito de funcionamiento, según 
el balance realizado con los 
ayuntamientos hasta enero de 
2022), se trabaja en la prevención 
de la contaminación en nuestros 
ríos ante eventos de inundación 
en sistemas de saneamiento y 
desbordamientos de aguas de es-
correntía, o en la recuperación 
del espacio fluvial como estrate-
gia de conservación y reducción 
del impacto de las inundaciones. 
En el sector de bosques, además 
de trabajar aspectos relativos a 
prevención de incendios, se han 
identificado las áreas más vulne-
rables al cambio climático y se 
conservan semillas de las espe-
cies más resilientes. En agricultu-
ra y ganadería, se están recupe-
rando variedades antiguas más 
adaptadas a las nuevas condicio-
nes climáticas, se ponen en mar-
cha sistemas de alerta de plagas y 
de enfermedades emergentes, y 
se desarrollan iniciativas de pre-
vención de incendios forestales 
gracias a la colaboración entre la 
ganadería extensiva y la gestión 
forestal (silvopastoralismo). En 
cuanto a la salud humana, las 
amenazas climáticas pueden ser 

muy negativas para las personas 
y, por ello, se están mejorando los 
sistemas de seguimiento, de aler-
ta y los protocolos de actuación 
gracias a las nuevas tecnologías, 
pero también a la formación, tan-
to del público en general, como 
del sector laboral. En el ámbito 
urbano, se han puesto en marcha 
sistemas de drenaje sostenibles 
de aguas pluviales y se adapta el 
patrimonio construido a las nue-
vas condiciones energéticas y de 
confort en los edificios y vivien-
das públicas, pero también pro-
poniendo la modificación de 
nuestras calles y plazas.  

Es cierto que el cambio climá-
tico no se resuelve solo a nivel re-
gional, pero la aportación de las 
regiones y, a más pequeña escala, 
de los municipios, es importante; 
todo suma. En Navarra, NAdapta 
aporta una ayuda y un acompa-
ñamiento directo a cada munici-
pio que haya adquirido un com-
promiso de lucha contra el cam-
bio climático. En diciembre de 
2021, 177 ayuntamientos habían 
firmado esta adhesión (el 65% de 
los municipios de Navarra, que 
representan al 84% de la pobla-
ción y el 66% de la superficie to-
tal), acompañada de un compro-
miso de reducción de emisiones 
de gases de efecto invernadero en 
un 40% para 2030. NAdapta 
acompaña a los ayuntamientos 
en el desarrollo de planes de ac-
ción de clima y energía sostenible 
(PACES) para cada uno de ellos, 
con medidas específicas de miti-
gación y de adaptación que per-
mitan alcanzar esos objetivos a 
los que se han comprometido. 
Muchos de ellos ya están incluso 
modificando sus ordenanzas ha-
ciendo mención al Pacto, los PA-
CES y NAdapta. Mediante la rela-
ción con cada municipio y con 

sus habitantes, se consigue una 
relación más directa con la ciu-
dadanía, conocer sus inquietu-
des y necesidades y, lo más im-
portante: transferir el conoci-
miento adquirido sobre los 
posibles efectos del cambio cli-
mático en sus municipios de NA-
dapta, y hacer a la ciudadanía 
agente activo en este proceso de 
propuesta y puesta en marcha de 
medidas de adaptación concre-
tas.  

Como decía, el proyecto NA-
dapta es un vector de coordina-
ción entre los Departamentos y 
otras entidades del Gobierno (en 
este caso, están involucradas 
hasta cuatro sociedades públi-
cas, GAN-NIK, INTIA, Nilsa y Na-
suvinsa), así como la UPNA, para 
la inclusión de las políticas de 
cambio climático en la planifica-
ción sectorial y el desarrollo de si-
nergias frente a retos comple-
mentarios como las estrategias 
europeas del Pacto Verde Euro-
peo, los fondos Next generation, 
el Pacto por el Clima o Climate 
Pact y, por supuesto, los objetivos 
ODS2030.  

Y es que la lucha contra el cam-
bio climático es un reto complejo 
que requiere de ese trabajo trans-
versal y que ha sido clave, no solo 
en NAdapta, sino también en la 
elaboración de una ley tan im-
portante para Navarra como es la 
Ley Foral de Cambio Climático y 
Transición Energética aprobada 
por unanimidad este pasado mes 
de marzo; Una ley que pone el 
broche a años de trabajo, que 
vuelve a situar a Navarra como 
una región avanzada y compro-
metida con el clima y que, sobre 
todo, lejos de cerrar un capítulo, 
abre un nuevo camino de más 
trabajo, diálogo y compromiso 
de todas las partes implicadas 
para seguir desarrollándola. 
Ahora es el momento de avanzar 
en los preceptos que nos marca la 
ley, una ley con la que pasamos 
de las palabras a los hechos y que 
llega, además, en un momento 
esencial en el que, a la emergen-
cia climática se le suma la crisis 
energética y por eso es tan impor-
tante que la Navarra tenga una 
herramienta que pueda respon-
der a los grandes retos medioam-
bientales y energéticos a los que 
nos enfrentamos como sociedad 
y que nos interpela a las adminis-
traciones, las empresas y la ciu-
dadanía. Con esta ley avanzamos 
en la exigencia climática y ener-
gética que se merece el planeta y 
las personas.  
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